TEMA 9: CONSTITUCION DE SOCIEDADES DE CAPITAL Y
APORTACIONES SOCIALES. LAS SOCIEDADES UNIPERSONALES

Jorge Miquel Rodriguez
Prof. Titular Derecho Mercantil UAB

SUMARIO: I. INTRODUCCION II. CONSTITUCION. INSCRIPCION
REGISTRAL. NULIDAD. 1ll. ESCRITURA Y ESTATUTOS. IV.
APORTACIONES SOCIALES. DESEMBOLSO. V. PRESTACIONES
ACCESORIAS. VI. LAS SOCIEDADES UNIPERSONALES

I. INTRODUCCION

La constitucion de sociedades se regula de manera detallada en la LSC, en los articulos
19 a 89, en concreto en el Titulo I1, La constitucion de las sociedades de capital y también
en el Titulo 1l referido a Las aportaciones sociales. También ampliamente en el
Reglamento del Registro Mercantil (94 y ss., 114y ss., 174y ss.).

La primera idea esencial, empleando los términos del articulo 20 LSC es que la
constitucion de las sociedades de capital exigira escritura publica, que debera inscribirse
en el Registro Mercantil.

Las reglas de constitucion son muy semejantes tanto para la SA como para la SL y en sus
rasgos esenciales estan previstas en las Directivas comunitarias de referencia, en concreto
en lo esencial, en la Directiva (UE) 2017/1132, cuyas previsiones en relacion a esta
materia provienen de la Directiva 68/151/CEE, la Primera Directiva, que a su vez habia
sido modificada en diversas ocasiones e incluso derogada en su integridad en 2009, si
bien —especialmente en las cuestiones que se tratan en este capitulo— la mayoria de sus
disposiciones iniciales se han mantenido vigentes aunque en algunos casos notablemente
ampliada en sus contenidos. Ha habido modificaciones recientes introducidas por la
Directiva (UE) 2019/1151 en lo que respecta a la utilizacion de herramientas y procesos
digitales en el ambito del Derecho de sociedades. Se trata de cambios muy importantes,
en el sentido de que afiaden toda una nueva via procedimental, pero no afecta a las
cuestiones relevantes de caracter sustantivo. Aunque el objeto principal de las Directivas
es la armonizacion del régimen juridico de las sociedades andnimas, el legislador espafiol
en muchas materias y especialmente en lo referido a constitucion ha optado por extender
muchas de sus exigencias a las sociedades de responsabilidad limitada

Los articulos 1.2 y 1.3 LSC mas que definir, describen los rasgos esenciales de SA'y SL.
Ambos tipos societarios coinciden en lo basico: el capital estara dividido en
participaciones sociales o en acciones, se integrard por las aportaciones de todos los
socios, quienes no responderan personalmente de las deudas sociales. Nos interesa
subrayar ahora que el capital se integrara por las aportaciones de todos los socios. Como
veremos inmediatamente, estas aportaciones pueden ser dinerarias 0 no dinerarias.
Asimismo, pueden establecerse para los socios obligaciones -distintas de las de aportar al
capital- que se denominan prestaciones accesorias.

I1. CONSTITUCION. INSCRIPCION REGISTRAL. NULIDAD.



Las sociedades de capital son personas juridicas nacidas de un contrato entre los socios
(o de un acto unilateral en el caso de las unipersonales). Para las sociedades andnimas
existe también un sistema de constitucion sucesiva, no simultdnea, mediante una
suscripcion publica de acciones (no utilizado en la préctica).

Los socios de las sociedades de capital pueden ser personas fisicas o juridicas. La Ley
otorga un papel especifico a los socios fundadores, que de entrada seran quienes otorguen
la escritura, y asuman la obligacion de desembolsar (en los términos que se exijan en cada
caso) la totalidad de las acciones o participaciones en que se divide el capital social.
Ademas, los socios fundadores estan sometidos a unas reglas de responsabilidad
especificas y eventualmente, si asi se ha establecido en el caso de la LSC podran tener
unos privilegios o ventajas, de contenido econémico con una serie de limitaciones (art.
27 LSC).

En esta fase inicial, destaca el régimen de responsabilidad de los fundadores (art. 30
LSC): Los fundadores responderan solidariamente frente a la sociedad, los socios y los
terceros de la constancia en la escritura de constitucion de las menciones exigidas por
la ley, de la exactitud de cuantas declaraciones hagan en aquella y de la adecuada
inversion de los fondos destinados al pago de los gastos de constitucion. La
responsabilidad de los fundadores alcanzard a las personas por cuya cuenta hayan
obrado estos.

El proceso de constitucion de una sociedad de capital es cada vez mas rapido, pues los
medios telematicos simplifican la realizacion de determinados tramites. De cualquier
modo, ese proceso puede prolongarse por razones diversas. La LSC prevé unas reglas
especificas para la sociedad en formacion, que es la sociedad que aun no se ha inscrito
en el Registro Mercantil. Para el caso de que se celebren actos y contratos antes de la
inscripcion, la LSC -art 36- establece la responsabilidad solidaria de quienes hubiesen
actuado, pero permite condicionar su eficacia a la inscripcion y, en su caso, posterior
asuncién de por parte de la sociedad de las obligaciones que derivan de ellos.

La Ley se refiere también a la existencia de diversos supuestos en los que responde la
propia sociedad en formacion, con el patrimonio que tuviere. Se trata en concreto de
actos y contratos indispensables para la inscripcion de la sociedad, los realizados por los
administradores dentro de las facultades que les confiere la escritura para la fase
anterior a la inscripcion y por los estipulados en virtud de mandato especifico por las
personas a tal fin designadas por todos los socios. Ademas, los socios responderan
personalmente hasta el limite de lo que se hubieran obligado a aportar.

Una vez inscrita, la sociedad quedara obligada por aquellos actos y contratos celebrados
antes de la inscripcion -y los que acepte dentro del plazo de tres meses desde su
inscripcion-. En el momento en que sean asumidos por la sociedad dejaran de responder
las personas sefialadas anteriormente.

No obstante, puede darse el caso de que esa sociedad no llegue a inscribirse. En esos
casos, la sociedad entra en una nueva situacién. Como dice la Ley, se trata de una
sociedad devenida irregular. EI momento en que eso sucede es el -infrecuente- caso en
que se verifica la voluntad de no inscribir la sociedad o el -méas objetivo- momento
concreto en gue ha transcurrido un afio desde el otorgamiento de la escritura sin que se
haya solicitado su inscripcion. Las consecuencias serian la aplicacion de las normas de



la sociedad colectiva o, en su caso, las de la sociedad civil si la sociedad en formacion
hubiera iniciado o continuado sus operaciones, lo que se traduce fundamentalmente -
pero no solo- en un régimen de responsabilidad personal por las deudas de la sociedad.
Si la sociedad se inscribe se terminard esa situacion de irregularidad. Ademas, mientras
dure esa situacion, cualquier socio podra instar la disolucién de la sociedad ante el juez
de lo mercantil del lugar del domicilio social y exigir, previa liquidacion del patrimonio
social, la cuota correspondiente, que se satisfara, siempre que sea posible, con la
restitucion de sus aportaciones.

Una vez inscrita, la sociedad iniciara su andadura y aunque puede tener una duracion
indefinida, mantendra su personalidad juridica hasta que se extinga y se inscriba su
correspondiente cancelacién registral, Los procedimientos para llegar a esa situacién son
diversos. El ordinario, un procedimiento ordenado que sigue los pasos de la disolucién.
Liquidacion y extincién, como consecuencia de una modificacion estructural, por un
concurso de acreedores ... También puede declararse la nulidad de la sociedad.

Las causas de nulidad estan muy restringidas y existe un verdadero numerus clausus,
que deriva de la Directiva de 2017, que no hace més que reiterar lo que es un principio
béasico del Derecho comunitario de sociedades desde 1968. Se dice en el Considerando
(6) de la Directiva que es necesario, con el fin de garantizar la seguridad juridica en las
relaciones entre las sociedades y los terceros, asi como entre los socios, limitar los casos
de nulidad, asi como el efecto retroactivo de la declaracion de nulidad y fijar un plazo
breve para la oposicion de terceros a esta declaracion.

La nulidad de una sociedad solamente podra ser declarada mediante resolucion judicial.
Sus motivos estan tasados y no pueden extenderse mas alla de las previsiones de la
Directiva. Cabe observar que es muy dificil en un sistema de doble control —notarial y
registral- como es el nuestro se puedan dar la mayoria de las previsiones que pueden
dar lugar a la nulidad, especialmente las referidas a ausencias de menciones en la
escritura o los estatutos. Esas causas son: no haber concurrido en el acto constitutivo la
voluntad efectiva de, al menos, dos socios fundadores, en el caso de pluralidad de éstos
o del socio fundador cuando se trate de sociedad unipersonal, la incapacidad de todos
los socios fundadores, no expresarse en la escritura de constitucion las aportaciones de
los socios, no expresarse en los estatutos la denominacién de la sociedad, no expresarse
en los estatutos el objeto social o ser éste ilicito o contrario al orden publico, no
expresarse en los estatutos la cifra del capital social o no haber cumplido los requisitos
de desembolso propios de cada tipo societario.

La Ley es igualmente contundente en cuanto a los efectos de la declaracién de nulidad.
De una parte, la sentencia que declare la nulidad de la sociedad abre su liquidacion.
Ademas, la nulidad no afectara a la validez de las obligaciones o de los créditos de la
sociedad frente a terceros, ni a la de los contraidos por éstos frente a la sociedad,
sometiéndose unas y otros al régimen propio de la liquidacion.

I1l. ESCRITURAY ESTATUTOS
La escritura de constitucion debera tener un contenido concreto que establece en detalle

el articulo 22 LSC. Se requiere de entrada la constancia de la identidad del socio o socios,
asi como la voluntad de constituir una sociedad de capital con eleccion de tipo. También



debe figurar las aportaciones que realice cada socio y las acciones o participaciones
atribuidas a cambio de esa aportacion.

El régimen es muy similar en uno u otro tipo, aunque hay alguna regla especial en funcion
de si se trata de una SRL o una SA (respectivamente, arts. 22.2 'y 22.3 LSC). La escritura
de constitucion queda como una foto de un momento fundacional y permanece inalterada.
Algunas de sus previsiones estan destinadas a cubrir el momento inicial en la vida de la
sociedad y se agotaran una vez cumplida esa funcién. En cambio, los estatutos sociales,
que forman parte de la escritura de constitucion, se convierten después en un instrumento
dinamico, que puede ser objeto de modificacion y que podra adaptarse a las exigencias o
necesidades que surjan en la vida de cada sociedad.

La Ley dedica a los estatutos sociales los articulos 23 a 29. Debe haber una serie de
menciones obligatorias, aunque podra haber otras menciones facultativas. Los estatutos
sociales tienen un papel muy importante en la vida de la sociedad y en ocasiones, a la
hora de constituir la sociedad, no se les da la importancia necesaria: es frecuente que
existan estatutos estandarizados, que cubren un contenido minimo necesario pero que no
Ilegan a prever circunstancias usuales que ante el silencio estatutario tienen luego una
resolucion complicada en el momento en que se plantea alguna controversia entre los
socios. Al margen de los estatutos es muy habitual la existencia de pactos
extraestatutarios, llamados también parasociales o en la denominacién de la LSC, pactos
reservados entre los socios, el articulo 29 LSC dice escuetamente sobre ellos que no seran
oponibles a la sociedad.

Las menciones estatutarias tienen distinto alcance y relevancia. La ausencia -improbable-
de algunas de ellas podria incluso dar lugar, como acaba de verse, a la nulidad de la
sociedad. Hay una serie de menciones estatutarias esenciales, que estan dirigidas a
identificar e individualizar la sociedad en concreto, con una serie de atributos que
contribuyen a la personificacion: la sociedad debe tener un nombre -0 denominacion- un
domicilio, una nacionalidad, un objeto social ...

Los estatutos sociales dedican una especial atencion al capital social, pues es necesario
que en los estatutos se establezca la cifra de capital, las participaciones o las acciones en
que se divida, su valor nominal y su humeracion correlativa. En el caso de la SL, ademas,
los derechos que cada una atribuya a los socios y la cuantia o la extension de éstos. En la
SA expresara las clases de acciones y las series, en caso de que existieran; la parte del
valor nominal pendiente de desembolso, asi como la forma y el plazo maximo en que
satisfacerlo; y si las acciones estan representadas por medio de titulos o por medio de
anotaciones en cuenta. En caso de que se representen por medio de titulos, debera
indicarse si son las acciones nominativas o al portador y si se preve la emision de titulos
maultiples.

También se exige constancia estatutaria para establecer cuestiones diversas relativas a la
administracion de la sociedad, entre las que se encuentra el modo de organizarla o el
sistema de retribucién. Asimismo, pueden establecerse reglas sobre el modo de deliberar
y adoptar sus acuerdos los 6rganos colegiados de la sociedad. Se trata de una opcion
facultativa, pues en caso de no decirse nada al respecto, la Ley prevé un sistema que se
aplica por defecto.



Eso sucede también con aspectos diversos que pueden ser objeto de disposicion
estatutaria especifica, como la fecha de inicio de las operaciones sociales, que salvo que
se diga otra cosa sera la del otorgamiento de la escritura, la duracion, que sera indefinida
si no se establece nada distinto o el ejercicio social, que en principio coincidira con el afio
natural, pero que puede modificarse (por ejemplo, del 1 de septiembre al 31 de agosto del
afio siguiente).

A pesar de que la Ley contempla que en esos casos la ausencia de mencién estatutaria
tenga las consecuencias sefialadas, forma parte de las clausulas de estilo de los estatutos
el dedicar preceptos que repitan lo que dice la Ley -0 en caso de que se permita, digan
algo distinto-. En ocasiones, la practica consistente en replicar exactamente el tenor literal
de la Ley plantea dudas en los casos en que con posterioridad se modifica la Ley (RDGRN
30-3-2016: las referencias estatutarias sobre cualquier materia en que los socios se
remiten al régimen legal entonces vigente (sea mediante una remision expresa o genérica
a la Ley o0 mediante una reproduccion en estatutos de la regulacion legal supletoria) han
de interpretarse como indicativas de la voluntad de los socios de sujetarse al sistema
supletorio querido por el legislador en cada momento.).

Es muy importante la admision expresa de la autonomia de la voluntad formulada en
términos similares a los del articulo 1255 del Codigo civil. Se dice especificamente en el
articulo 28 LSC que en la escritura y en los estatutos se podran incluir, ademas, todos
los pactos y condiciones que los socios fundadores juzguen conveniente establecer,
siempre que no se opongan a las leyes ni contradigan los principios configuradores del
tipo social elegido._La referencia a los principios configuradores plantea problemas de
concrecion sobre ellos y funcionan como un limite difuso para la autonomia de la
voluntad y la prueba es que aunque suelen aparecer con alguna frecuencia citados por la
jurisprudencia, es muy raro que constituyan el eje de la decision (uno de los escasos
ejemplos de su aplicacion puede verse en la STS 10-01-2011, caso Canteras Santander).

Ampliando la referencia ya realizada sobre los llamados pactos parasociales, dice el
articulo 29 LSC, que los pactos que se mantengan reservados entre 10s socios no seran
oponibles a la sociedad. Se trata de una materia de importancia practica creciente, que ha
generado ademas cada vez mas jurisprudencia. Desde las SSTS de 6-3-2009 que venian
a decir que no era causa de impugnacién de un acuerdo social la infraccién de pactos
parasociales aunque los hubieran suscrito todos los socios, a otras mas recientes las
Sentencias de 16-6-2014 (la vigencia de los pactos parasociales y su consideracién como
un acuerdo valido listo para desplegar todos sus efectos y no un mero precontrato.) y de
3-11-2014 (no refleja la imagen fiel y por tanto no se ha formulado de manera adecuada
la contabilidad en una sociedad al no recoger la existencia de un pacto parasocial cuyas
consecuencias son determinantes para valorar el patrimonio de la sociedad) o de 20-02-
2020 sobre la duracién de los pactos parasociales.

IV. APORTACIONES SOCIALES. DESEMBOLSO.

Los articulos 58 a 85 se dedican a las aportaciones sociales y al desembolso. La regla
general es que puede ser objeto de aportacion cualquier bien o derecho patrimonial
susceptibles de valoracién econdmica, pero se excluye expresamente como objeto de
aportacion el trabajo o los servicios. La aportacion debe ser efectiva, lo que constituye un
elemento basico en la constitucion de sociedades (art. 59). Salvo que se diga lo contrario,



la aportacion se hace a titulo de propiedad. Como se ha encargado de recordar el TS, los
préstamos de los socios no son aportaciones a fondos propios (STS 24-11-2016).

Las aportaciones sociales podran ser dinerarias y no dinerarias. Sobre las primeras no hay
excesivos problemas: la ley exige que se establezcan en euros -admite otras monedas
(determinando su equivalencia en euros). La RDGRN de 7-9-2016 dice que es conforme
a la LSC realizar una aportacion dineraria depositando el dinero en un banco suizo. Las
eventuales dudas sobre si deben incluirse aqui nuevas formas -como los bitcoins-, deben
responderse afirmativamente, si bien, cabe reconducirlas a las aportaciones no dinerarias.

Las aportaciones no dinerarias plantean cuestiones de mayor complejidad. La LSC dedica
algunas reglas concretas a la aportacion de derechos de crédito, aportacion de empresa o
en funcidn de si se aportan muebles o inmuebles. El objeto de la aportacion es diverso, se
admite incluso que se aporte el know-how (RDGRN de 4-12-2019) u otros bienes
inmateriales, como el fondo de comercio.

Son especialmente interesantes las cuestiones referidas a la valoracion y de otra las
relativas a la responsabilidad. La reforma de 1989 introdujo para las sociedades andnimas
la necesidad de que las aportaciones no dinerarias fueran valoradas por un experto
independiente designado por el Registro Mercantil del domicilio de la sociedad, exigencia
que no se daba en las sociedades de responsabilidad limitada.

La valoracion por parte del experto tiene una serie de inconvenientes que a veces no son
bien vistos por los socios: el coste del informe, el tiempo que requiere (solicitud al
registro, designacion y aceptacion del experto al margen de la propia elaboracion del
informe) y el simple hecho mas intangible pero igualmente importante de estar sometido
a una fiscalizacion externa. Adaptando novedades de las Directivas comunitarias que en
las Gltimas dos décadas se han dirigido hacia una mayor simplificacion, ese régimen se
ha dulcificado en los ultimos tiempos, sobre todo permitiendo excepciones a la exigencia
del informe (art. 69 LSC)

Las SA siguen sujetas a ese régimen y las SL no. Pero en ambos casos se responde por la
realidad de las aportaciones no dinerarias y su valoracion. Mientras que en la SL
responden en su caso los fundadores o los que sean socios en el momento de aumento, en
la SA esa responsabilidad se traslada en primer término al experto encargado de la
valoracion

El régimen del desembolso es distinto en la SA 'y en la SL. En la primera, rige el llamado
principio de suscripcion integra y desembolso minimo, Se exige que en el momento de
constitucion (o en su caso de un aumento de capital, pues ese régimen también cabe una
vez constituida la sociedad) se desembolse al menos una cuarta parte del valor de cada
accion, lo que no es lo mismo que exigir el desembolso inicial de una cuarta parte del
capital. En la SL se exige el desembolso integro del capital social, sea el minimo legal -
como sucede con mucha frecuencia- o de una cuantia mucho mas elevada. Eso supone
que, si se quiere constituir una sociedad con un capital social de un millén de euros, la
SA se pueda constituir desembolsando inicialmente 250.000 mientras que en una SL
debera desembolsarse la cantidad integra.

La LSC prevé (arts. 81 a 85) un sistema muy riguroso para el accionista que no haya
completado el desembolso de todo o parte de sus acciones. Bajo el nombre desembolsos



pendientes (durante muchos afios se llamé a esta situacion dividendos pasivos) se regula
un mecanismo dirigido a tutelar la integridad el capital en el que se concede a la sociedad
unas facultades de amplio alcance para conseguir el objetivo de que el socio moroso
cumpla con su aportacion. Segun las estadisticas que se publican anualmente tanto por
parte del Colegio de Registradores, como del Registro Mercantil Central, el capital
inicialmente desembolsado oscila entre el 97% algunos afios al 82% de los dos Gltimos.
Ello indica que la cantidad pendiente de desembolso suele ser una proporcion pequefia
del valor de cada accion, lo que, dadas las rigurosas medidas legales, implica que el grado
de incumplimiento no sea muy elevado. El capital pendiente de desembolso podra
desembolsarse por la via de la aportacién dineraria o no dineraria, teniendo un régimen
especifico para este caso (art. 80). Los estatutos deberan prever la forma y plazo para
completar el desembolso pendiente, los administradores notificaran -de conformidad a la
prevision estatutaria -mediante notificacion personal o publicacion en el BORME- el
momento en que debe realizarse ese pago -al menos un mes desde la notificacion o el
anuncio-. Una vez transcurre el plazo, el accionista entra en mora de manera automatica.
Los efectos de la mora son bastante disuasorios: mientras esté en esa situacion, no podra
ejercitar el derecho de voto, tampoco podra percibir dividendos ni acudir a un aumento
de capital (en caso de cumplir su obligacion, podréa reclamar el pago de los dividendos no
prescritos, pero no podra reclamar la suscripcion preferente, si el plazo para su ejercicio
ya hubiere transcurrido). Hay ain mas efectos: la sociedad podra -con bastante margen
de actuacion- decidir si reclama el cumplimiento de la obligacion de desembolso, con
abono del interés legal y de los dafios y perjuicios causados por la morosidad o enajenar
las acciones por cuenta y riesgo del socio moroso. Si la venta no puede efectuarse, la
accion serd amortizada, se reducira el capital y la sociedad no debera devolver las
cantidades ya desembolsadas. Se trata de una competencia que corresponde a los
administradores, y por tanto no se requiere acuerdo de la Junta (RDGRN 4-10-2017).
Para terminar, como los accionistas estaran identificados en todo momento, si se transmite
la accion, cualquier adquirente responde solidariamente con todos los transmitentes
anteriores del pago de la parte no desembolsada. En suma, si tenemos en cuenta que la
practica de nuestras sociedades es que la parte ya desembolsada sea muy elevada y
afiadimos este régimen tan riguroso, la consecuencia es que se aplica poco durante la vida
de la sociedad. Si es mas frecuente encontrarlo en el contexto de la liquidacion de la
sociedad.

V. LAS PRESTACIONES ACCESORIAS

Ademas de las aportaciones -dinerarias o no dinerarias- que se integran en el capital y a
cambio de las cuales se reciben acciones o participaciones sociales, los estatutos podran
también establecer prestaciones accesorias (arts. 86 a 89 LSC). Se trata de obligaciones,
de diversa indole -reconducibles a las de dar, hacer o no hacer- que permiten personalizar
la sociedad pues estas prestaciones a menudo tienen en cuenta caracteristicas o cualidades
personales de los socios. Las prestaciones pueden consistir en realizar aportaciones
economicas, realizar algun tipo de servicio en favor de la sociedad (por ejemplo prestar
un aval o fianza en favor de ella) o en su vertiente negativa, una obligacién de no competir
con la sociedad. La LSC exige, para que sean consideradas prestaciones accesorias, que
figuren en los estatutos. Si se exigen fuera de ellos -por via de pacto parasocial- no tendran
esa naturaleza y quedarian sometidas al régimen que se pacte en cada caso, siempre
ademas con las peculiaridades propias de los pactos extraestatutarios. No obstante, la
RDGRN de 26-6-2018 admitié la inscripcion de una clausula de unas prestaciones
accesorias cuyo contenido concreto y determinado no consta en el propio articulo sino



por remision al contenido del protocolo familiar que figura en escritura debidamente
identificada pero no inscrita ni depositada.

Se requiere también que se exprese su contenido concreto y determinado (RDGRN de 18-
6-2012 en la que se debate sobre el alcance de la concrecidén del contenido de la
prestacion, admite la exigencia de la exigencia de realizar aportaciones suplementarias de
dinero «con objeto de atender necesidades coyunturales de tesoreria durante el plazo de
diez afos... y que no podran exceder en conjunto... de la cuantia de treinta euros por
participacion... previa adopcion del acuerdo de exigencia de aportacion por la junta
general»).

Ademas, en los estatutos debera constar si han de realizar gratuitamente o mediante
retribucion, asi como las eventuales clausulas penales inherentes a su incumplimiento. La
retribucion debe estar fijada por los estatutos y su cuantia no podra exceder del valor que
corresponda a la prestacion. Segin la RDGRN de 5-6-2015, una prohibicion de no
competencia en estatutos es prestacion accesoria y debe mencionarse su caracter gratuito
0 retribuido.

Esa personalizacion que acabamos de mencionar se refleja perfectamente en el articulo
86.3 LSC: podran establecerlas con caracter obligatorio para todos o algunos de los socios
o vincular la obligacion de realizar las prestaciones accesorias a la titularidad de una o
varias participaciones sociales o acciones concretamente determinadas. Eso tiene
consecuencias entre otras cosas en su régimen de transmision, que esta sometido a una
serie de restricciones a las que se refiere el articulo 88 LSC.

Su caracter particular se refleja asimismo en que se trata de uno de los supuestos en que
ademas de una mayoria necesaria para modificar los estatutos, requiere el consentimiento
individual de los obligados

En fin, fuera del régimen de las prestaciones accesorias, el articulo 350 establece que la
SRL podra excluir al socio que incumpla voluntariamente la obligacion de realizar
prestaciones accesorias y segun el 89.2, salvo que los estatutos dispongan lo contrario, la
condicion de socio no se perdera por la falta de realizacion de las prestaciones accesorias
por causas involuntarias.

VI. LAS SOCIEDADES UNIPERSONALES

Las sociedades unipersonales tienen una regulacion especifica en los articulos 12 a 17
LSC. Su incorporacion a nuestro ordenamiento es relativamente reciente. En concreto, su
admision legal expresa se produjo en 1995 con ocasion de la promulgacion de la LSRL.
Previamente, en 1989, se habia regulado su régimen basico en una Directiva comunitaria
y en 1991 una RDGRN ya habia admitido la posibilidad de existencia de sociedades
unipersonales de manera sobrevenida. La importancia practica de las sociedades
unipersonales es creciente y se advierte cada vez una mayor presencia en las estadisticas
(en 2019 un 43% de las sociedades de nueva constitucion son unipersonales). La sociedad
unipersonal es un instrumento muy Util para configurar una organizacion empresarial de
cierta complejidad — o no tanta, en realidad, pues a poco que haya alguna diversificacion
en el negocio o sea conveniente individualizar patrimonios y responsabilidades es ya Util
constituir una sociedad unipersonal.



Como hemos advertido antes, se constituyen por acto juridico unilateral, mediante
escritura publica que deberd inscribirse en el Registro Mercantil. Las sociedades
unipersonales pueden serlo de manera originaria, esto es, en el momento de su
constitucion, o de manera sobrevenida, porque en una sociedad originariamente
pluripersonal todas las acciones o participaciones se reinen en una misma persona (lo que
puede suceder por diversas razones: transmision voluntaria, pero también por via
sucesoria 0 a consecuencia de una operacion de modificacion estructural)

El régimen juridico de la sociedad unipersonal es bastante sencillo: se parte de que lo
relevante es que los terceros conozcan que contratan con una sociedad unipersonal y por
eso, se regula con detalle la publicidad de esa situacion. Si la unipersonalidad es
originaria, quedara evidentemente reflejado en la escritura de constitucion. Si es
sobrevenida, debera constar también en escritura publica que se inscribira en el Registro
Mercantil.

La situacion de unipersonalidad deberé constar en todo momento, no solo registralmente
sino en todas las expresiones externas de la existencia de la sociedad. Como dice la Ley,
en toda su documentacion, correspondencia, notas de pedido y facturas, asi como en
todos los anuncios que haya de publicar por disposicion legal o estatutaria. La
consecuencia de no cumplir con la inscripcion de la unipersonalidad sobrevenida es la
responsabilidad personal, ilimitada y solidaria -con la sociedad- del socio Unico por las
deudas sociales contraidas mientras dure esa situacion. Una vez inscrita, se deja de
responder por las deudas contraidas posteriormente a esa inscripcion tardia. Ciertamente,
los incentivos para declarar e inscribir esa situacion son elevados.

El otro eje de la concisa regulacion se refiere a la especialidad en el funcionamiento de la
sociedad respecto de las sociedades pluripersonales. No existe junta general, como tal
pero el socio Unico asume sus competencias y sus decisiones deben quedar documentadas
en un acta. Pueden formalizarlas por el socio Unico o por los administradores de la
sociedad -que pueden ser terceros o puede ser el mismo socio Unico. En cuanto a los
contratos entre socio unico y la sociedad también deberan documentarse de manera
especifica en un libro registro y se hara referencia especifica a ellos en la memoria anual.
Si no se cumplen esos requisitos, en caso de concurso del socio Unico o de la sociedad,
es0s contratos no podran oponerse a la masa. También se establece que, durante dos afios
desde la fecha de celebracion de esos contratos, el socio Unico respondera frente a la
sociedad de las ventajas que directa o indirectamente haya obtenido en perjuicio de ésta
como consecuencia de ellos.

Finalmente, debe advertirse que las sociedades unipersonales publicas quedan exentas de
varias de esas reglas.



